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Project Location

Country: Italy
City: Napoli / Campania

Organization

Organization Name: MIUR — SCUOLA SUPERIORE "S. ANNA" di PISA — ITI "G. FERRARIS" di NAPOLI
Organization Type: School

Website

http:// www.mobilitasociale.it

Privacy Law

Consenso al trattamento dei dati personali
Do you authorize the FMD to the treatment of your personal data?: I do authorize the FMD to the use of my personal data.

Project Type

Education up to 18 years

Project Description

Description Frase (max. 500 characters): 

"I capaci e meritevoli, anche se privi di mezzi, hanno DIRITTO, di raggiungere
i gradi più alti degli STUDI"

Project Summary (max. 2000 characters): 

I punti salienti possono così riassumersi:
L'idea e il progetto sono nati dalla collaborazione tra MIUR e ISS S'Anna di Pisa per favorire 
l'accompagnamento mirato e consapevole sulla scelta universitaria.

https://gjc.it
https://gjc.it/en


Passo successivo è stata l'individuazione delle scuole per la costituzione di una rete di scuole 
medie superiori su cinque Regioni (Toscana, Lombardia, Sardegna, Campania, Sicilia)
Si è poi attivato un processo di scambio e di condivisione sia tra gli alunni delle scuole con 
tutor i laureandi del S'Anna sia tra i docenti delle scuole della stessa regione coinvolti sul 
progetto.
Si sono avuti incontri presso le scuole tra gli alunni (scelti tra quelli più meritevoli) e i tutor 
strutturando un percorso di conoscenza prima delle proprie propensioni ed aspirazioni e poi 
sulla valorizzazione delle proprie capacità
A seguire si sono avuti incontri tra i docenti delle vari scuole prima a Pisa e poi nelle sedi delle 
scuole (per Regioni) .
Il tutto è stato mirato alla individuazione e valorizzazione delle best practice .

How long has your project been running?

2013-08-30 22:00:00

Objectives and Innovative Aspects

Valorizzare i giovani talenti presenti nelle scuole superiori;
Orientare, accompagnare e sostenere una scelta universitaria consapevole;
Valorizzazione dei capaci e meritevoli;
Superamento del condizionamento socio-economico

Results

Describe the results achieved by your project How do you measure (parameters) these. 
(max. 2000 characters): 

Il progetto ha visto un primo incontro, nell'arco del primo anno, di analisi dei risultati a Roma 
presso il MIUR nel quale i responsabile del MIUR e del Sant'ANNA hanno esposto i risultati 
raggiunti in termini di coinvolgimento, partecipazione e conoscenze. Per il secondo anno non 
è stato ancora calendarizzato l'incontro di sintesi dei risultati parziali. E' previsto a settembre 
2015 a Volterra l'incontro che consentirà agli alunni delle regioni partecipanti la condivisone di 
quanto realizzato nell'arco del primo e secondo anno.

How many users interact with your project monthly and what are the preferred forms of 
interaction? (max. 500 characters):  Il progetto prevede un portale dedicato e la possibilità attraverso i social di scambiare 

opinioni, condividere l'esperienze e proporre pratiche operative e informative. Il numero degli 
accessi al portale è ovvia mante dinamicamente variabile ed è concesso a tutti gli alunni 
partecipanti e a tutti i docenti delle varie regioni .

Sustainability

What is the full duration of your project (from beginning to end)?: From 1 to 3 years
What is the approximate total budget for your project (in Euro)?: Less than 10.000 Euro
What is the source of funding for your project?: Grants
Is your project economically self sufficient now?: Yes
Since when?: 2012-12-30 23:00:00

Transferability



Has your project been replicated/adapted elsewhere?: No
What lessons can others learn from your project? (max. 1500 characters): 

elle altre Regioni coinvolte con le stesse modalità

Are you available to help others to start or work on similar projects?: Yes

Background Information

Barriers and Solutions (max. 1000 characters): Durante lo svolgimento del progetto, in questi due anni, non abbiamo riscontrato difficoltà
Future plans and wish list (max. 750 characters): Estendere la partecipazione a più alunni della stessa scuola e far comprendere ai giovani che 

il "merito paga
Talent-scouting — empowerment — mobilità — sociale — merito — peer to peer [1]
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